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LETI COMPLEMENTAR N° 28/2023

ALIANGA

“Cria atribui¢des de cargos em comissio do quadro do magistério da Prefeitura
Municipal de Nova Alian¢a e, d4 outras providéncias.”

JURANDIR BARBOSA DE MORAIS, Prefeito
Municipal de Nova Alianga, Estado de S&o Paulo,
no uso de suas atribui¢des legais, apresenta a
Camara Municipal o seguinte Projeto de Lei
Complementar:

Fago saber que a CAmara Municipal aprovou e eu sanciono e promulgo a seguinte
Lei:

Artigo 1° - Ficam criadas as atribuicoes dos cargos em comissio do quadro do magistério
da Prefeitura Municipal de Nova Alianca, constante no anexo I da presente Lei.

Art. 2°- As despesas decorrentes para a execucgdo da presente Lei serdo suportadas por
dotagdes proprias do orgamento vigente.

Art. 3°- Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposi¢des em
contrario.

Prefeitura Municipal de Nova Alianga/SP, 11 de setembro de 2023,
/

Registrado e em seguida publicado por afixagéo em lugar de costume.

erl rini-

Diretor de Finangas
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ALIANCA

ANEXO I - ATRIBUICOES DOS CARGOS EM COMISSAO DO QUADRO DO

MAGISTERIO
CARGO ESCOLARIDADE REMUNERACAO | CARGA
HORARIA
Diretor de e Possuir licenciatura plena R$ 3.696,00 40 h/s
Escola em Pedagogia ou Pos-
graduagdo na 4rea de
Educagio;

ATRIBUICOES:

Cabe a ele(a) liderar, coordenar e conduzir o trabalho coletivo e colaborativo para
garantir a qualidade do ensino e da aprendizagem dos estudantes em todos 0s aspectos
de seu desenvolvimento. Conhecer as caracteristicas pedagdgicas proprias das etapas e
modalidades de ensino que a escola oferece.

Fazer a gestdo da escola, das pessoas; das atividades pedagodgicas, administrativas e
financeiras, com foco na aprendizagem dos alunos e na equidade.

Dirigir e coordenar do processo educativo no ambito da escola, promover agdes
direcionadas a coeréncia e & consisténcia de uma proposta pedagogica centrada na
formagdo integral do aluno. Desempenhar atividades de dire¢do administrativa visando
a melhoria do desempenho da escola, mediante aplicagéio de processos de pesquisa e
formag@o continuada em servigo, assegurar o desenvolvimento de competéncias e
habilidades dos profissionais que trabalham sob sua diregdo, nas diversas dimensdes
da gestdo escolar participativa, voltado para otimizagdo e aprimoramento pedagégico
de pessoas, de recursos fisicos e financeiros e de resultados educacionais do ensino e
aprendizagem na unidade escolar. Dirigir a unidade escolar de forma democritica e
participativa, promovendo a¢des visando assegurar o direito a educagfo para todos os
alunos dirigindo e implantando a¢des que integre 0s setores pedagdgico, curricular,
administrativo e de servigos publicos prestados na unidade escolar
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CARGO ESCOLARIDADE REMUNERACAO | CARGA
HORARIA
Professor e Possuir licenciatura plena RS 3.402,23 40 h/s
Coordenador em Pedagogia ou Pos-
Pedagogico graduagdo na 4rea de
Educacdo;

e Ter no minimo 03 (trés)
anos de experiéncia em
docéncia.

ATRIBUICOES:

Elaborar, desenvolver, monitorar e avaliar todas as atividades relacionadas ao processo
de ensino-aprendizagem e a formagdo continuada dos professores.

Responsavel pela coordenagio, articulagéio e acompanhamento dos programas, projetos
e praticas pedagdgicas desenvolvidas na unidade educacional, em consonancia com as
diretrizes da politica educacional da Secretaria Municipal de Educagéo, respeitada a
legislagdo em vigor.

Coordenar a elaboragéo, implementagéo e avaliag@o do projeto politicopedagégico da
unidade educacional, visando a melhoria da qualidade de ensino, em consonancia com
as diretrizes educacionais do Municipio;

Elaborar o plano de trabalho da coordenagéio pedagoégica, articulado com o plano da
diregéio da escola, indicando metas, estratégias de formagdo, cronogramas de formagéo
continuada e de encontros para o planejamento do acompanhamento e avaliagdo com
0s demais membros da Equipe Gestora.

Coordenar a elaboragdo, implementagio e integragdo dos planos de trabalho dos
professores e demais profissionais em atividades docentes, em consonancia com o
projeto politico-pedagogico e as diretrizes curriculares da Secretaria Municipal de
Educagdo.
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CARGO ESCOLARIDADE REMUNERACAO | CARGA
HORARIA
Assistente ® Possuir licenciatura plena RS 3.402,23 40 h/s
de Diretor em Pedagogia ou Pds-
graduagdo na 4rea de
Educa¢do;
ATRIBUICOES:

Assessorar os Diretores de Escolas publicas municipais na avaliagdo das atividades
educacionais e na coordenagéo das atividades administrativas das unidades de ensino;
colaborar com o gerenciamento de recursos financeiros e com 0 planejamento
estratégico da unidade escolar; Auxiliar na defini¢do da matriz curricular e na
organizagéio do calendério escolar; Supervisionar o processo de admissdo de alunos;
Executar tarefas de natureza e nivel de complexidade associadas ao ambiente

organizacional; e responder pela unidade escolar na auséncia ou em substitui¢do ao
Diretor de Escola.




