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LEI N° 43/2022

«DISPOE SOBRE A REGULAMENTO DA LEI MUNICIPAL
N°54/2013 ONDE REALIZA A CONCESSAO DE GRATIFICACAO ESPECIAL
DE FUNCAO E, DA OUTRAS PROVIDENCIAS”.

JURANDIR BARBOSA DE MORAIS, Prefeito Municipal de
Nova Alianca, no uso das atribuigdes legais, faco saber que a Camara

Municipal de Alianga, aprovou e eu sancionou a seguinte Lei:

ART. 1° A concessdo de gratificagdo devera ser instruida com os
seguintes documentos:
a) Copia da Portaria de nomeagéo do servidor publico;
b) Atribuigdes do cargo de origem do servidor publico, fixado em ato
oficial;
c) Descrigdo das atribui¢des que justifiquem a concessao da gratificagao;
d) Justificativa para o percentual de gratificagéo a ser concedido
e) Copia do ultimo comprovante de pagamento de salario do servidor
publico para fins de verificagdo da nao existéncia de beneficio que

impega a concessao de gratificagao.

Paragrafo primeiro — Devera ainda ser juntado o indice de gastos com
pessoal, demonstrando que a concessiao nao implica em aumento da despesa

de pessoal.

Paragrafo Segundo - Apoés instrugdo na forma acima exposta, sera o
procedimento encaminhado ao Chefe do Executivo para decisdo sobre a

concessdo ou nao da gratificagao.

Paragrafo terceiro - Caso seja deferido o pedido, sera_elaborado o ato de

concesséao da gratificagéo.




rrenryeTs PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA ALIANCA - SP

N OVA CNPJ: 45.094.232/0001-34

Praca Padre Jodo Nolte, N° 22 - Centro - CEP 15210-000
17 3811-8000 - prefeitura@novaalianca.sp.gov.br
WWW.NOVAALIANCA SP.GOV.BR

Art. 2 — O percentual de gratificagdo a ser concedido ao servidor
sera estipulado de acordo com as atribuigdes a ele impostas, obedecendo-se os

critérios estabelecidos da seguinte forma:

§ 1 - 20% - Exercicio de uma atribuicéo, néo enquadrada no rol de atividades

do cargo ou fungéo de origem.

§ 2 - 40% - Exercicios de atividades de sobreaviso ou exercicios de atividades

ou projetos ou programas desenvolvidos pelo municipio.

§3 - 60% - Exercicio de atribuigdo distinta do emprego provido com

responsabilidade de fungéo especifica.

§4 - 75% - Exercicios de fung¢ao com responsabilidade de chefia de Servicgos.

§5 -85% - Exercicios de fungdo com elaboragdo de relatorios e prestacao de

contas, para o tribunal de Contas.

Art. 3° - Esta lei entra em vigor na data de sua publicacdo

mantendo as disposi¢oes da Lei Municipal n® 54/2013.

Prefeitura Municipal de Nova Alian¢a 03 de maio de 2022.

Vanderlei Passarini

Diretor de Financas




