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LEI COMPLEMENTAR N° 183/2026.

“DISPOE SOBRE CRIACAO DE CARGO PUBLICO JUNTO A PREFEITURA
MUNICIPAL DE NOVA ALIANCA E, DA OUTRAS PROVIDENCIAS”.

JURANDIR BARBOSA DE MORAIS, Prefeito Municipal de
Nova Alianca, Estado de Sdo Paulo, usando das atribui¢des que lhe sdo conferidas por lei.

FACO SABER que a Cdmara Municipal aprovou ¢ eu sanciono e
promulgo a seguinte lei:

Art. 1° - Fica criado no Quadro dos Cargos Efetivos e em Comissdo da Prefeitura Municipal de
Nova Alianga, 01 (um) cargo de provimento em comissdo de Coordenador do Setor de
Engenharia, carga hordria de 40 horas semanais, referéncia “IX", equivalente a R$ 3.411,38, com
01 (uma) vaga, alterado o Anexo III da Lei Complementar de n® 51/2023,

§1° - Sdo requisitos para a investidura no cargo de Coordenador do Setor de Engenharia:

L Ensino Superior Completo em Engenharia Civil ou Arquitetura, com registro no
Conselho regulador da categoria profissional.

§2° - Sdo atribui¢des do Coordenador do Setor de Engenharia:

I. Coordenar, planejar, supervisionar e executar as atividades relacionadas a engenharia,
obras e posturas no Municipio, assegurando o cumprimento das normas e regulamentos
estabelecidos;

[I. Coordenar a elaboragio e andlise da execugdo de projetos de engenharia e obras publicas,
desde a concepgdo até a conclusdo, incluindo a elaboragdo de orgamentos, cronogramas ¢
planilhas financeiras;

1.  Coordenar a fiscaliza¢do da execugdo de obras publicas, garantindo que sejam realizadas
conforme os projetos, cronogramas, orgamentos e as normas técnicas vigentes;

IV.  Emitir pareceres técnicos sobre projetos de engenharia, obras e posturas, e apresentar
solugdes para problemas técnicos e operacionais;

V. Coordenar a equipe técnica do setor, estabelecendo metas, prazos e prioridades,
promovendo a capacitagio continua dos servidores e 0 bom ambiente de trabalho.

VI.  Acompanhar e supervisionar a execug¢do de contratos de obras publicas, servigos de
engenharia e projetos, incluindo as respectivas licitagdes e processos administrativos,
com o objetivo de garantir a qualidade ¢ a economicidade dos servigos prestados;

VII.  Desenvolver e implementar agdes voltadas para a manuten¢@o da infraestrutura urbana,

incluindo obras de drenagem, pavimentagdo, urbanizagio e outras atividades de interesse
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publico;

VIII.  Coordenar a andlise e aprovagdo de projetos de edificagdo e regularizagdo de obras
particulares, observando o cumprimento da legislagdo vigente sobre posturas e o
ordenamento urbano do municipio;

IX.  Elaborar e apresentar relatorios técnicos, financeiros e administrativos sobre as atividades
do setor ao Prefeito Municipal, quando solicitado.

X.  Atuar como interlocutor junto aos 6rgdos municipais, estaduais e federais em assuntos
relacionados a projetos de engenharia, obras publicas e posturas, buscando parcerias e
recursos para o desenvolvimento de novas obras.

XI.  Participar do planejamento e execugdo de politicas publicas relacionadas ao
desenvolvimento urbano e a melhoria da infraestrutura da cidade, colaborando com
outras secretarias municipais em projetos interinstitucionais.

XII.  Supervisionar o cumprimento das normas de seguranga, saude e meio ambiente nas obras
executadas, garantindo a integridade dos trabalhadores e a conformidade com as
regulamentag¢des pertinentes;

XIII.  Promover a regularizacio das obras e construgdes no municipio, fiscalizando o
cumprimento das posturas municipais e das normas de zoneamento urbano, visando a
organizacdo e o ordenamento do uso do solo;

XIV.  Propor melhorias nos processos administrativos e operacionais do setor, com vistas a
eficiéncia e agilidade na execug¢do de obras publicas e servi¢os de engenharia;

XV. Elaborar relatorio de trabalhos desenvolvidos;

XVIL.  Dirigir veiculos oficiais, desde que para desempenho das fungdes e atribuigdes do cargo;

XVII.  Exercer outras atividades correlatas que lhe sejam atribuidas pelo Prefeito Municipal.

Art. 2° - Ficam incluidas, no que couber, as alteragdes decorrentes da presente Lei, junto ao
Plano Plurianual - PPA, Lei de Diretrizes Orgamentérias - LDO e Lei Orgamentaria Anual -
LOA, vigentes para o exercicio de 2026.

Art. 3° - As despesas decorrentes da execugdo da presente Lei, onerardo recursos consignados no
Or¢amento Vigente, combinado com as disposi¢des do artigo 169 da Constitui¢do da Republica
Federativa do Brasil, do artigo 38 do Ato das Disposigdes Transitorias da Constitui¢do, da Lei
Federal n°® 4.320, de 17 de margo de 1964, e Lei de Responsabilidade Fiscal (Lei Complementar
n° 101, de 04.05.2000), autorizada a abertura de crédito adicional suplementar ou especial, se
necessario.

Art. 4° - A presente Lei atende o impacto econdmico financeiro constante do artigo 16, inciso I
da Lei de Responsabilidade Fiscal — LRF.

Art. 5° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposi¢cdes em
contrario.
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Prefeitura Municipal de Nova Alianga/SP, 05 de agosto de 2026.

JURANDIR BARBOSA DE MORAIS
Prefeito Municipal

Registrado e em seguida publicado por afixacdo em lugar de costume.

Vanderlei Passarini

Diretor de Finangas

ANEXO I1I x
QUADRO DOS CARGOS EFETIVOS E EM COMISSAO
N° DE QUANTIDA DENOMICAO FORMA DE | REFERENCIA
ORDEM DE PROVIMEN
TO
01 01 Diretor Geral de Administracio Comissao XIV
02 01 Coordenador de Estratégia da Comissdo XII
Saude de Familia
03 01 Diretor Departamento de Saude Comissédo XVI
04 01 Assessor de Gabinete Comisséo XII
05 01 Diretor de Licitagéo Comissdo XI
06 01 Chefe da Tesouraria Comisséo X1
07 01 Diretor de Financ¢as Permanente T
08 01 Coordenador Técnico Permanente R
09 01 Chefe de Fiscalizagdo Tributaria Comissao X1
10 01 Coordenador do Cras Comissdo X
11 01 Coordenador da Terceira Idade Comissdo IX
12 01 Coordenador do Setor de Comissio IX
Engenharia




